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學校基本資料、評鑑結果及辦學特色一覽表 

校名 高雄市立三民高級家事商業職業學校 

校址 81366 高雄市左營區裕誠路 1102 號 

網址 w3.smvhs.kh.edu.tw 

 

校地面積(㎡) 樓地板面積(㎡) 

教師人力素質 

博士(%) 碩士(%) 
研究所學

分班(%) 
大學(%) 其他(%) 

68046 51682 4.3 70.9 8.5 16.3  

 

 

學生班級數與人數比率(高中部係含高中職及綜合高中) 

年級 

科別 

高中部 
國中部合計 

一年級 二年級 三年級 

班數 人數 班數 人數 班數 人數 班數 人數 

服裝科 2 74 2 75 2 74   

幼兒保育科 2 64 1 39 1 41   

美容科 2 76 1 38 1 35   

室內設計科 2 78 2 76 2 78   

資料處理科 2 76 1 40 1 37   

國際貿易科 2 72 1 39 1 39   

觀光事業科 2 74 2 77 2 79   

餐飲管理科 2 80 2 81 2 79   

綜合高中   4 153 4 146   

普通科 1 24 1 30 1 13   

綜合職能科 1 15 1 14 1 14   

美髮技術班(日)   1 26 1 30   

合計 18 633 19 688 19 665   

總班數/總學生數 56/1986  

 

【說明】 

1. 本表可依照各校實際辦學情況，自行增加或刪減。 

2. 學生數及班級數請以 106 學年度具有學籍之學生為限。 

 

公告於學校網頁 
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學校最近 1 次接受學校評鑑之評鑑結果 

評鑑實施日期 106 年 4 月 20 日 評鑑總成績 優等 

評鑑項目 

(含專業評鑑之群、科) 
等第 優點 

校長領導 優等 

1.校長能依據學校願景以及學校特色，研訂辦學方針，認真投入校務

經營。  

2.校長帶領學校團隊同仁，近三年承辦全國家事技藝競賽等多項教育

活動，值得肯定。  

3.校長重視「務實致用」學習環境，近三年學生參與全國技藝競賽成

績優異。  

4.校長重視國際教育、技職再造等教育政策，且近年來積極爭取獎補

助計畫，改善學校教育環境。  

5.校長平易近人，與親師生互動良好，校務經營用心。 

行政管理 優等 

1.能依校務願景、理念，規劃中長程校務發展計畫(102 年規劃 103-106

年、106 年規劃 107-110 年)，各處室年度工作計畫亦能據以編配。  

2.持續運用學生出缺勤簡訊系統，快速通知導師及家長知曉，有效協

助導師班級經營。  

3.建置校園場地借用及修繕系統，師生均能善加利用、即時反應，成

效良好。  

4.辦理重大工作或委辦業務，能充分規劃流程、職掌、活動內容、工

作協調、處室間合作與支援，確保順利完成任務。  

5.能積極爭取各項補助與委辦經費，並運用如場館收入等財源，有效

改善教學與生活環境，執行率尚稱良好。  

6.學校預算編列合理，能配合教學與行政需求。  

7.能爭取教職員工福利制度與休閒活動，提升成員士氣，成效良好。 

課程教學 優等 

1.開辦職業群科、普通科、綜合高中、綜合職能科及實用技能學程等

班別，務實發展升學與就業導向模組課程，引導學生適性發展。  

2.學校整合提供資源，運用機制並健全設施鼓勵教師發展一般及數位

教材，並建置於學校雲端系統。  

3.學校能依據學生背景與學習需求，規劃實施加深加廣課程，並輔以

相關輔導措施，提升學生學習成效。  

4.編製課程手冊供學生及家長了解課程規劃，且有相關單位及教師宣

導說明，並協助學生進行課程選修。  

5.設置雲端播客系統，供教師上傳教學相關資料，如講義、補充教材

或評量紀錄，於學生之學習有其正面意義。  

6.提供學習成效不佳學生學習策略之教學，紀錄詳細，除單元主題及

配合之策略外，亦能記錄學生學習之優劣事項。  

7.以週記「馨語」方式，提供學生閱讀材料，並撰寫心得，增進師生

互動及作為輔導之參考。  

8.特殊教育之學生個別化教育計畫內容詳實、資料前後一致，所提之

學期及學年目標內容能依學生之特殊需求擬訂。  
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9.結合大專院校之學生，進行班級內之特殊教育宣導，另提供身心障

礙學生學伴，學伴來源除一般生外，亦包含身心障礙學生，且都

需接受訓練或講習，於融合教育有正面積極之效果。 

師資質量 

(104年下半年度後接受評

鑑之學校適用) 

優等 

1.學校聘任適足合格教師，專任教師合格率約達 97.65%，並能依教

師專長授課。  

2.教師專業能力深獲肯定，有多位教師獲邀撰寫教科書或教材出版。  

3.教師積極參與教師專業發展評鑑，全校有將近 90%的教師參與，並

有 23 位教師取得「進階教師」資格，值得肯定。  

4.大多教師專業社群、師生共同社群及各專業群科發展特色課程能系

統呈現，能顯示教師的專業能力與成長。 

學務輔導 甲等 

1.學校能提供學生增能研習，鼓勵學生參與成果展、才藝競賽、校內

外各項比賽，並能展現具體績效。  

2.學校能積極推動感恩教育、志工服務等品德教育，鼓勵學生正向行

為。  

3.學生AB卡、導師晤談、個案紀錄等e化工作落實。  

4.輔導人力符合專業規定，諮商個案量高及專業督導機制發揮輔導功

能。  

5.性別平等及生命教育工作由各處室聯合執行，特色課程亦能協助推

展。  

6.「馨知園地」和各項手冊之製作及出版具在地特色。 

環境設備 優等 

1.綠地面積佔全校面積之比率高，校園景觀良好。  

2.學校近年來更換節水型水龍頭，用水量逐年有減少趨勢。  

3.積極爭取競爭型計畫經費及籌募基金等，以逐年更新校舍與教室設

備，其經費於102-105學年度有五千餘萬元，值得肯定。  

4.圖書館購置學校特色課程所需書籍、教材，且建立「雲端播客」線

上教學平台，以提升師生對圖書館利用率。  

5.學校停車場於週一~週五及每月兩個週末委託廠商經營，對校務基

金之挹注具有效益。  

6.借用學校空間與設施給民眾與機關團體，有利與社區良好互動關係

之增進。 

   社群互動 優等 

1.學校重視親師互動，定期辦理懇親活動，用心呈現校務發展現況，

且結合學生學習，內容多元且豐富，值得肯定。  

2.家長組織熱心支持學校，提供人力、物力，支援學校活動並參與相

關會議，展現學校與家長共同協力，推動校務發展。  

3.學校積極爭取社區資源，挹注校務發展，透過獎助學金的提供以及

大型活動的合作贊助，不僅協助學生安心向學，且可豐富學校教

育資源。  

4.擔任均質化召集學校，促進社區高中職資源整合，且持續辦理國中

生職涯試探活動，有助於與社區共享教育資源。  

5.學校與多所大學建立策略聯盟，且有具體合作成效，另也積極與產

業機構建立合作計畫，擴大學生學習視野。  

6.學校重視師生意見表達，建立雙向溝通機制，有助引導師生參與校

務，且可營造和諧、精進之校園文化。 
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績效表現 優等 

1.學校積極爭取相關經費及開展財源，如102-105上半學年度各項競

爭型計畫之提出，獲致可觀的經費補助；又辦理停車場、教室及

會議場地標租，創收約2000萬元，對於軟硬體設備與學校經營上，

多所挹注。  

2.積極辦理務實致用之技職教育，例如配合二期技職再造之教育政

策，辦理業界實習場域體驗、教師赴公民營企業研習、高職優質

化與均質化計畫等，有初步成效。  

3.有許多項評鑑或訪視，如紫錐花運動、教育經費評鑑、創造力教育、

交通安全、友善校園等有良好成效，值得肯定。  

4.在本次評鑑基期中，獲得家事與商業類學生技藝競賽金手獎30座；

另在群科中心全國高職學生實務專題製作競賽囊括餐旅群第一、

二名，師生表現優秀。  

5.學生在各項藝能競賽、語文競賽、體育類競賽等方面有具體成效。  

6.積極爭取校內外及各項獎助學金，在本評鑑基期中共籌得經費近

450萬元，獎優扶弱，有具體成效。  

7.行政團隊受肯定，承辦多項全市性、全國性如商業類丙級專業技能

檢定、全國家事技藝競賽等多項活動。 

實習輔導 

(設有專業群科或專門學

程之學校適用) 

優等 

1.能充分整合並運用學校各科資源與鄰近高國中辦理各項職涯探索

與參訪活動，配合政策推動技藝教育，有具體成效。  

2.能積極開發業界實習機構，並能確實進行評估、簽訂合作契約、落

實實習訪視，輔導紀錄完整。  

3.重視技能教學，能透過多元方式(如：成果展示、師生共學、職場

研習、技能/技藝競賽、產業專業競賽等)，培養學生實作能力，建

立特色，學生有優異表現。  

4.能積極辦理職場體驗、業界實習、業師協同教學等與產業合作，提

供學生務實致用之學習機會。  

5.能積極爭取各項競爭型計畫，逐年更新改善教學設備，實習場所的

採光、通風、消防等設施能定期巡查保養與維護。 

辦學特色及優點 

一、強化行政服務，提升績效品質。 

二、建構教師專業權威，提升教學效能。 

三、落實技職再造教育政策，結合產業發展趨勢，發揚技職特色。 

四、積極執行十二年國教相關方案，以建構優質高職。 

五、積極編制及爭取經費，打造優質學習環境。 

六、建構安全效率軟硬體設備，營造節能永續的校園環境。 

七、品德生活，共創馨園友善有品文化；多元學習，發揮學生潛能創意才華。 

八、持續推動國際教育，培養學生接軌世界國際競合力。 

九、適性輔導照顧弱勢，特殊教育馨園有愛。 

【備註】學校評鑑待改進事項及改進策略(連結網址)：w3.smvhs.kh.edu.tw 



 5 

學校近三年績優表現及特色概述 

一、技職之光 獨步全國 

技藝競賽 62 座金手獎，連續五年 12 項第一名。 

1.自 96 學年度家事及商業類學生技藝競賽設置金手獎起，本校共榮獲 62 座金手獎，

獨步全國。 

2.自 102 學年起技藝競賽得獎統計，選手得獎（優勝）比率達 76%，其中獲得金手獎比

率高達 52.6%，成績斐然。 

3.本校參加 105 學年度全國學生技藝競賽榮獲 3項個人第二名（服裝設計、服裝製作、

室內設計），4項團體獎盃（服裝設計、服裝製作、教具製作、餐飲服務），8座金手

獎。為當學年度全國家事類學生技藝競賽成績最佳之學校，亦為創校以來第二佳績。 

4.參加與大專院校及社會菁英一同競技的全國技能競賽，創空前佳績。 

(1)第 43 屆國服銅牌、中餐烹飪第 5名。 

(2)第 44 屆國服銀牌、中餐烹飪銅牌。 

(3)第 45 屆國服金牌、服裝創作銅牌、國服第 5名。 

(4)第 46 屆中餐烹飪銀牌 

(5)第 47 屆服裝創作第一名、第二名、佳作 

5.自 100 至 104 年度參加教育部全國學生技藝競賽及勞動部全國技能競賽，連續 5年

每年皆有選手榮獲全國第一名，計 12 人次。 

(1)100 年家事類技藝競賽服裝製作、教具製作第一名 

(2)100 年商業類技藝競賽餐飲服務、中餐烹飪、烘焙第一名 

(3)100 年全國技能競賽國服、餐飲服務金牌 

(4)101 年商業類技藝競賽中餐烹飪第一名 

(5)102 年家事類技藝競賽教具製作第一名 

(6)102 年商業類技藝競賽餐飲服務第一名 

(7)103 年家事類技藝競賽教具製作第一名 

(8)104 年商業類技藝競賽中餐烹飪第一名 

6.參加群科中心全國高職學生實務專題製作競賽，深受肯定，並於 105 年度囊括餐旅

群第 1、2名。 

(1)103 年專題組家政群第三名 

(2)104 年創意組餐旅群第一名 

(3)104 年專題組餐旅群佳作 

(4)104 年專題組家政群佳作 

(5)105 年專題組餐旅群第一名 

(6)105 年專題組餐旅群第二名 

(7)105 年專題組家政群佳作 

7 各科參加產學界主辦與專業領域相關之技能競賽，締造多項佳績： 

(1)餐管科 103、105 學年度榮獲全國王品盃托盤大賽榮獲金牌獎及銀牌獎等佳績。 

(2)餐管科參加 2016 年第十二屆龜甲萬盃國際料理比賽榮獲第一名佳績。 

(3)美和盃餐桌暨口布創意造型大賽：觀光科於 102 學年榮獲第一名。 



 6 

(4)資處科許綺同學榮獲宏 105 年碁動畫設計大賽四項大獎：高中普通組首獎、超

級大獎、最佳技術獎、數典運用獎。 

(5)幼保科在 132 隊角逐 2016 全國兒童教玩具競賽中，榮獲冠軍。 

(6)美容科榮獲 105 年市長盃全國美容美髮競賽華麗新娘紙上化妝第一名。 

(7)服裝科榮獲台弟公司主辦 102 年環保創意縫紉大賽第三名。 

二、打底而後拔尖，精進不忘扶弱 

(一)整合課程中之專業技能訓練，以主題方式呈現學生整體學習成果，以提升學習成就感。 

1.餐管科每年母親節前的「感恩餐會」，由兩班二年級同學各自設計主題，自行規劃菜

色，敬邀家長及校內師長擔任佳賓，從內場之餐點烹煮到外場點餐上菜，完全由學生

們自行規劃設計，並做成活動實錄。 

2.觀光科的「全英旁桌服務」則是結合「餐旅服務技術」及「餐旅英文會話」兩大核

心專業領域，經過 15 週的嚴峻課程勤訓苦練、2次業師指導、4次模擬餐會，讓學生

口說英語、彎腰服務，在 12 國 22 位外籍賓客的見證下，以無預演、非背稿的方式完

成此一特色課程的整體驗收，獲媒體報導。 

3.幼保科自創校以來連續 29 年辦理校外實習，不曾間斷，旨在強化學生對幼保專業之

認同。完成校外園所實習後之學生，於返校後便結合一二年級師生盛大辦理實習成果

發表，同學們透過分組簡報及實習日誌，分享彼此實習過程的教案設計、工作內容及

心得，在傳承中更加強對幼保科的向心力。 

4.美容科利用美髮、美顏、美膚課程，結合芳療技能於教師節前在校內辦理敬師感恩

活動。提供洗頭、按摩及頭皮養護等服務，訓練學生將課堂上所學技能，真實應用在

顧客的服務中。105 學年更配合日本姊妹校來訪，以技術與友校交流，深獲好評。活

動完成亦製作實錄留存。 

5.室設科每年於校慶及期末皆於本校社區圖書館辦理大型成果發表，內容包含表現技

法、室內設計製圖、模型製作、繪畫基礎、基本設計、電腦繪圖等課程之實習作品，

相互觀摩砥礪，精進自身專業技能。 

(二)善用高職優質化計畫經費，成立「師生共學」社群，教師與種子學生將共學成果導入

班級教學活動，拓展學習面向並引發學生學習參與意願。 

1.103 學年度成立服裝、幼保、觀光及餐管 4個師生共學社群，以社群為單位規劃學習

活動，並導入班級課程教學。 

2.104 學年度成立服裝、幼保、美容、室設、資處、觀光及餐管 7個師生共學社群，以

社群為單位規劃學習活動，並導入班級課程教學。  

3.於參加丙級檢定前實施集訓，使學習進度落後學生得藉由同儕互助或個別指導之方

式提昇技能水準。本校 104 年度畢業生取得乙丙級證照張數比率為 216.3%。 

4.輔導學生取得丙級證照，102、103、104、105 年度商業類在校生專案丙檢，本校合

格率為 84%、74%、81%、82%，皆名列前茅。 

5.為鼓勵學生考取技術士證照，增加自身之專業能力。本校設有 6 個術科測試合格場

地，其中視覺傳達設計場地共 950 崗位，為全國最大。 

6.爭取高職優質化計畫與扶助學習計畫經費，辦理補救教學課程，針對十二年國教學習

較落後之學生及就近入學學習弱勢學生，如技優入學學生、轉學生、轉科生、或學習

落後學生（含 1/2 不及格重修生），提供差異化教學，縮短學習之差距，以提升學生
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學習動機，增強其信心與學習興趣，提高學生學習成效。 

三、鼓勵教師參與校外競賽，精益求精，績效卓著 

(一)個人榮譽事蹟 

1.本校黃智老師榮獲 103 年度優良特殊教育人員。 

2.本校裘文幹事榮獲 103 年教育芬芳錄。 

3.本校李甄老師榮獲 103 年愛心教師。 

4.本校羅蘭教官榮獲 103 年度全國績優教官。 

5.本校胡麗主任獲本市 103 年度『友善校園獎』-學務優秀人員獎。 

6.本校黃軒老師獲本市 103 年度家庭教育教案甄選高中組第 2名。 

7.本校王中老師獲本市 104 年度特教優良教師。 

8.本校幹事李華小姐榮獲 104 年度教育芬芳錄。 

9.本校黃莉老師榮獲 104 年愛心教師。 

10.本校郭君老師榮獲 105 年度高雄市教育會愛心教師。 

(二)團體榮譽事蹟 

1.本校獲高雄市本土教育訪視特優。 

2.本校獲 103 學年度高雄市「執行維護校園安全績效檢核」績優學校，成績優等。  

3.本校交通安全評鑑獲高雄市高中職組第一名，代表本市參加全國交通安全評鑑 (金

安獎)。 

4.本校獲 103 年度友善校園成效檢核特優。 

5.本校獲 103 年學校推動家庭教育評鑑甲等。 

6.本校獲 103 年度高雄市機關學校推展志願服務績效評鑑優等。 

7.本校榮獲教育部及國教署全國深化推動紫錐花運動反毒績優學校，高中職組第一名。   

8.本校獲 104 學年度高雄市「執行維護校園安全績效檢核」績優學校，成績優等。 

9.本校榮獲 104 學年度實用技能學程訪視一等。 

四、鼓勵學生參與校外競賽，擴增視野並增加學習機會，激發其榮譽感與上進心，爭取個人與

團體榮耀成效卓著。 

(一)學生各項藝能語文競賽成果 

1.高雄市語文競賽 

(1)103 學年度原住民語朗讀(阿美族)第一名 

(2)103 學年度原住民語朗讀(布農族)第二名 

(3)103 學年度國語演說(北區)第二名 

(4)103 學年度客家語演說(北區)第六名 

(5)103 學年度作文(北區)第四名 

(6)104 學年度原住民語朗讀(阿美族)第一名 

(7)104 學年度國語演說(北區)第六名 

(8)104 學年度國語朗讀(北區)第六名 

(9)104 學年度作文(北區)第六名 

(10)104 學年度字音字形第六名 

(11)104 學年度閩南語朗讀第六名 

(12)104 學年度原住民語朗讀(阿美族)第六名 
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2.103 學年度全國語文競賽 

(1)103 學年度原住民語朗讀(阿美族)第三名 

(2)103 學年度原住民語朗讀(布農族)第一名 

(3)104 學年度原住民語朗讀(阿美族)第六名 

3.全國學生美術比賽高雄市初賽 

(1)103 學年度普通班北區水墨畫第二名 

(2)103 學年度普通班北區水墨畫佳作 

(3)103 學年度美術班平面設計第二名 

(4)103 學年度美術班漫畫第三名 

(5)103 學年度美術班書法第二名 

(6)103 學年度美術班書法第三名 

(7)104 學年度美術班高中組書法第一名 

(8)104 學年度美術班高中組書法第二名 

(9)104 學年度美術班高中組漫畫第二名 

(10)104 學年度北區高中組版畫第一名 

(11)104 學年度北區高中組水墨畫佳作 

4.全國學生美術比賽 

(1)103 學年度美術班平面設計佳作 

(2)103 學年度普通班北區水墨畫佳作 

(3)104 學年度美術班高中組書法佳作 

(4)104 學年度美術班高中組漫畫佳作 

5.全國專題暨創意製作競賽 

(1)103 學年度創意組餐旅群：複賽優勝，決賽全國第 1名 

(2)103 學年度專題組家政群：複賽優勝，決賽全國佳作 

(3)103 學年度專題組餐旅群：複賽優勝，決賽全國佳作 

(4)103 學年度專題組家政群：複賽優勝 

(5)104 學年度創意組餐旅群：複賽優勝，決賽全國第一名 

(6)104 學年度創意組餐旅群：複賽優勝，決賽全國第二名 

(7)104 學年度專題組家政群：複賽優勝，決賽全國佳作 

6.103 學年度策略聯盟專題製作競賽 

(1)特優：幼二勤 

(2)優等：觀二勤 

7.本校綜三 2鄭婷代表本校參選 104 年度高雄市校園 3Q 達人決選，榮獲高中職組 EQ

達人入選。 

8.本校原住民學生代表學校參與高雄市高中職原住民學生－「原力再現」歌舞競賽，

榮獲佳作。 

9.本校參加「第七屆全國法規知識王網路闖關競賽」，本校續榮獲全國高中職組冠軍。 

10.本校學生參加教育部 103 學年度「紫錐花反毒創意舞蹈競賽」活動，榮獲南區優勝

佳績，並入圍全國決賽。 

11.本校參加高雄市 104 年度各級學校交通安全教育宣導學藝競賽「創意海報設計」獲
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得佳作。 

12.本校參加高雄市 104 年度「充實交通安全教育資源網站競賽」獲得佳作。 

13.餐三勤張珆同學榮獲開南大學舉辦之「第六屆全國高中職生甄試入學書面審查資

料競賽」首獎。 

14.2014 百世盃孝道創意表演競賽-榮獲中南區區決賽高中職組」冠軍；進軍全國總決

賽高中職組」榮獲銀鶴獎。 

15.高雄市第 56 屆中小學科學展覽高級中等學校組數學科最佳創意獎 

16.高雄市政府教育局 105 年度自力環保造筏競賽，榮獲南部七縣市第 1名。 

17.105 年度紫錐花花燈創意比賽，榮獲高雄市教育局特優。 

18.2015 百世盃孝道創意表演競賽-全國總決賽高中職組榮獲銀鶴獎 

(二)學生各項體育競賽成果 

1.HBL 高中甲級籃球聯賽甲級男生組第 7名 

2.2014 姥姥盃全國籃球錦標賽高男組 第 3名 

3.高雄市第 5屆市長盃手球錦標賽社會男子組第 1名 

4.高雄市第 5屆市長盃手球錦標賽高中男子組第 2名 

5.高雄市 104 年中等學校體促盃五人制甲、乙組足球錦標賽高男甲組第 4名 

6.第六屆臺灣青少年壁球錦標賽暨亞青盃國家代表隊選拔賽吳賢男子組第三名 

7.第十九屆協會盃壁球菁英賽暨亞洲區國家代表隊選拔賽吳賢男子組第六名 

8.第十四屆全國壁球分齡錦標賽暨亞青少國家代表隊選拔賽陳全 15-17 歲組第一名 

9.第十四屆全國壁球分齡錦標賽暨亞青少國家代表隊選拔賽吳賢 15-17 歲組第 3名 

10.103 年度高雄市體促盃手球錦標賽高中男子組 第 2名 

11.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽黃媛高中女子組第 4名 

12.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽林翔高中男子組第 5名 

13.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽郭志高中男子組第 8名 

14.103 年大甲媽祖盃手球錦標賽-青年男乙組第 5名 

15.103 年大甲媽祖盃手球錦標賽-請年男甲組第 3名 

16.103 年度體促盃籃球錦標賽-第 1名 

17.HBL 高中甲級籃球聯賽甲級男生組第 7名 

18.2014 姥姥盃全國籃球錦標賽高男組 第 3名 

19.高雄市第 5屆市長盃手球錦標賽社會男子組第 1名 

20.高雄市第 5屆市長盃手球錦標賽高中男子組第 2名 

21.高雄市 104 年中等學校體促盃五人制甲、乙組足球錦標賽高男甲組第 4名 

22.第六屆臺灣青少年壁球錦標賽暨亞青盃國家代表隊選拔賽吳賢男子組第三名 

23.第十九屆協會盃壁球菁英賽暨亞洲區國家代表隊選拔賽吳賢男子組第六名 

24.第十四屆全國壁球分齡錦標賽暨亞青少國家代表隊選拔賽陳全 15-17 歲組第一名 

25.第十四屆全國壁球分齡錦標賽暨亞青少國家代表隊選拔賽吳賢 15-17 歲組第 3名 

26.103 年度高雄市體促盃手球錦標賽高中男子組 第 2名 

27.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽黃媛高中女子組第 4名 

28.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽林翔高中男子組第 5名 

29.第 16 屆全國青少年壁球錦標賽郭志高中男子組第 8名 
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30.103 年大甲媽祖盃手球錦標賽-青年男乙組第 5名 

31.103 年大甲媽祖盃手球錦標賽-請年男甲組第 3名 

32.103 年度體促盃籃球錦標賽-第 1名 

五、參加高雄市校園友善犬旺旺計畫，並自 104 學年度成立動物保護社團，建立學生與動物友

善關係培養珍愛生命尊重生命之情懷，校犬 HAPPY 與 LUCKY 能發揮守護校園驅趕野狗

之功能，並能陪伴特殊生，於平面媒體(自由時報)登載讚許。並獲陳菊市長親頒聘書，聘

Happy，Lucky 擔任本府終身無給職【優良動物保護宣導助教】全心負責教育宣導、心靈

輔導工作，聘期自 106.1.24 起至退休為止。 

學校校園環境、學生學習及教學情形相片 
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學校辦理專案計畫之相關資訊 

1.本校自 98 學年度起申請通過高職優質化輔助方案，迄今 8年，共爭取經費 3,584.6 萬元（含

經常門 1,771.6 萬，資本門 1,813 萬元）。 

2. 102 學年起至 105 學年上學期積極申辦各項競爭型計畫，共獲核定 16,578,000 元資本門，

充份提升實習教學功能。 

(1)優質化輔助方案計畫 9,305,000 元 

(2)均質化計畫 1,197,000 元 

(3)充實基礎教學實習設備 3,857,000 元 

(4)特色課程設備需求計畫 2,219,000 元 

6.為建立各科特色，利用實習會議詳細說明，並與各科專業科目教師共同討論，於 103 年共 7

科提出申請務實致用特色課程計畫，5科（服裝科、美容科、室設科、觀光科、餐管科）獲

得通過，為當年最多申辦成功學校。 

7.於 105 年為因應 107 課綱，幼保科及資處科申請通過，計本校共 7科辦理特色課程計畫。 

8.為落實特色課程之推動，餐管科於 104 學年申辦遴聘業界專家協同教學計畫，並將成功經驗

分享各科，服裝科則於 105 學年投入申辦。 

9.106 學年則預計有 6科同時辦理此一計畫，期於 107 新課綱順利推動校訂特色課程規劃。 

 

 


